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Leitbild

Die Wohngemeinschaft Casa Viva ist eine
sozialtherapeutische Einrichtung, welche
im Auftrag von Gemeinden und Kanto-
nen nachhaltige sozialarbeiterische und
sozialpddagogische Leistungen wahrend
24 Stunden erbringt.

Die ausgewiesene Professionalitdt,
multiperspektivische und interdiszip-
lindre Vernetzung, ist Grundlage der
Wohngemeinschaft Casa Viva.



Grundsatz

Wir beraten und betreuen nach dem Prin-
zip der personenzentrierten Haltung. Dies
meint diejenige professionelle Haltung, die
Bewohner und Bewohnerinnen unterstiitzt,
Blockierungen ihrer Entwicklung mittels
geeigneter Intervention aufzulsen. Die
giinstige therapeutisch beratende Beziehung
fiir eine positiv erwiinschte psychische Ver-
anderung wird mit den drei Aspekten der
professionellen beziehungsbindenden Hal-
tung erreicht:

1. Wertschatzung
2. Empathie
3. Kongruenz

Kognitive Verhaltenstherapie

Losungsorientierte Beratung

Umgang mit Widerstanden

Perspektiven entwickeln

Die Ressourcen- und Zielorientierung als
grundlegendes Arbeitsinstrument dient dem
Erhalt und Aufbau individueller Perspektiven
und Ziele. Die Aktualisierungstendenz ist
das Sinn- und Entwicklungsprinzip mensch-
lichen Verhaltens und Erlebens. Sie be-
schreibt, wie der menschliche Organismus
alle physischen, psychischen und geistigen
Maglichkeiten zu erhalten und entfalten
versucht. Bei giinstigen Umweltbedingungen
ist der Mensch grundsatzlich kooperativ, ra-
tional und sozial eingestellt. In ungiinstigen
Umstdnden verfiigt der Mensch iiber Mecha-
nismen und Muster, um seine Existenz und

und Wut

Sinn- und kulturschopfende Beratun(j/Denken Kontakt
Betreuung Fiihlen Begegnungen
Handeln Beziehungen

Bedeutung von Arger

Verdnderungen einbeziehen

Selbstachtung aufrecht zu erhalten. Die per-
sonliche Disposition kann zu Blockierungen,
psychischen Stérungen und Hemmungen
oder zu destruktivem, irrationalem Verhalten
fiihren. Hier setzt die personenzentrierte
Beratung ein, um solche ungiinstigen Me-
chanismen und Muster in der Reflexion
aufzuldsen.

Verdeutlichen
unausgesprochener
Gefiihle

Reflektion

Wahrnehmung und
Unterbewusstsein



Unser oberstes Ziel ist die Erhaltung,
Starkung und Férderung der sozialen und
beruflichen Integrationsfahigkeit unserer
Bewohner und Bewohnerinnen. Mit dem
durch die Wohngemeinschaft Casa Viva
definierten Angebot fordern wir die Selbst-
bestimmung der Bewohner/Bewohnerin-
nen. Wir optimieren die Lebenssituation
der Bewohner/Bewohnerinnen zu mehr
eigenverantwortlichem und eigenstédndigem
Handeln. Die Bewohner/Bewohnerinnen
konnen auf professionelle Berater und
Beraterinnen zuriickgreifen, die mehrjah-
rige Erfahrung im Bereich der sozialen und
beruflichen Integration vorweisen kdnnen.
Es wird viel Wert auf multi-perspektivische
und interdisziplindre Zusammenarbeit ge-
legt. Das vorhandene weite Beziehungsnetz
wird bei der Zielerreichung der sozialen und
beruflichen Integration der Bewohner und
Bewohnerinnen einen wertvollen Beitrag
leisten.

Bewohner/Bewohnerinnen

Angesprochen sind Menschen zwischen

18 bis 65 Jahren (bzw. nach Abschluss
obligatorischer Schulzeit), die an einer
psychischen oder psychosozialen Beein-
trachtigung leiden (mit/ohne Diagnose)
und eine betreute Umgebung benétigen.
Zudem nehmen wir Menschen auf, die
ernsthaft daran interessiert sind, sich mit
einer geeigneten Massnahme vom Konsum
legaler Drogen zu entziehen. Angesprochen
sind Menschen, die Problemlosungsstrate-
gien entwickeln mdchten, die sie in einem
praventiven Kontext umsetzen und anwen-
den lernen Menschen, die bereit sind,

ihr personliches Wohl und die Teilnahme
am gesellschaftlichen Leben zu erreichen.

Die Bewohner/Bewohnerinnen werden durch

unsere Dienstleistungen entlastet und
erhalten eine professionelle Unterstiitzung
im Bereich der Personlichkeitsentwicklung,

Tagesstruktur, Freizeitgestaltung, berufliche

und soziale Integration, Sozialversiche-
rungsfragen.

Wir schiitzen und achten die Personlichkeits-
rechte und Integritdt unserer Bewohner und
Bewohnerinnen. Inshesondere achten wir in
unserem Handeln auf die Einhaltung der im
Berufskodex fiir Professionelle der Sozialen
Arbeit aufgefiihrten Bestimmungen.



Ressourcen

Der Wohngemeinschaft stehen eine
5%.-Zimmer-Wohnung (120 m?) sowie eine
4Y2-Zimmer-Wohnung (100 m?) im 1. Stock
zur Verfligung.

Beide Wohnungen befinden sich im glei-
chen Haus und besitzen je einen Balkon

a 22 m?, sind mit Bad/WC und Dusche/WC
ausgestattet, rollstuhlgéngig und mit Lift zu
erreichen.

Die Wohnungen liegen in unverbaubarer
Umgebung mit direkter Sicht auf das Schloss
Wildegg.

Es besteht in unmittelbarer Nahe die Mdg-
lichkeit zu wandern oder mit dem Velo sich
korperlich zu entspannen.

Der Bahnhof liegt fiinf Gehminuten von

der Wohngemeinschaft entfernt. Aarau

und Baden kdonnen in 20 Minuten erreicht
werden.

Eindriicke aus der
Wohngemeinschaft




Tagesstruktur

Die Bewohner und Bewohnerinnen sollten,
wenn moglich, einem mindestens 50 %-
Arbeitsangebot nachgehen konnen. Falls
noch nicht vorhanden, wird durch die
Leitung Casa Viva in Zusammenarbeit mit
grosseren sozialen Institutionen im Kanton
Aargau/Solothurn und der Privatwirtschaft
(Beschaftigungsprogramme, geschiitzte
Arbeitspldtze, Tageskliniken, primdrer
Arbeitsmarkt) nach einer Anschlussldsung
gesucht. Die jahrelange Zusammenarbeit der
Leitung Casa Viva mit den verschiedenen
Anbietern im Bereich betreutes Arbeiten
unterstiitzt die Bewohner und Bewohnerin-
nen, relativ schnell einer geregelten Arbeit
nachgehen zu konnen.

Freizeitgestaltung

In der Wohngemeinschaft Casa Viva werden
wochentliche Beratungs- und Klarungsge-
sprache durchgefiihrt. Die zentralen Themen
werden im elektronisch gefiihrten Kardex
festgehalten. Jeden Montagabend findet
eine Haussitzung statt, an der verschie-
dene Themen und Anliegen besprochen und
geklart werden. Zudem werden die Bewohner
und Bewohnerinnen bei der Festlegung der
zweiwdchentlichen Aktivitdten zu einer
aktiven Beteiligung und Entscheidungsfin-
dung beigezogen. Diese Aktivitdten werden
zusdtzlich von einer Kunsttherapeutin

und einem Musiktherapeuten geleitet. Ziel
ist, dass Bewohner und Bewohnerinnen
Aktivitdten wéhlen, die ihren Neigungen und
Eignungen entsprechen. Die Wohngemein-
schaft Casa Viva setzt sich dafiir ein, dass

Bewohner und Bewohnerinnen auch die in
der Agglomeration Holderbank bestehenden
Vereine besuchen. Es wird ein Sommer- und
Winterlager angeboten, das in Absprache
mit den Bewohnern und Bewohnerinnen
besucht werden kann.



Professionalitat

Professionalitdt bedeutet fiir uns fundierte
Ausbildung auf Fachhochschulniveau mit
Weiterbildung in systemisch-therapeutischer
oder beraterischer Kompetenz. Dies garan-
tiert uns eine fiir die Einrichtung geniigend
solide professionelle Betreuung der Bewoh-
ner und Bewohnerinnen. Die Verpflichtung
zur Weiterbildung garantiert uns, eine
zielgerichtete, effektive Leistung mit
grosstmoglicher Qualitat und Effizienz

zu erbringen. Die breite und jahrelange
Zusammenarbeit mit Experten aus dem
Sozialbereich ermdglicht uns, die Vielfalt
an Dienstleistungen konsolidiert
weitergegeben zu konnen.

Betriebskultur

Die Leitung der Wohngemeinschaft Casa
Viva schafft fiir Mitarbeitende die notigen
Rahmenbedingungen, um sich mit gegebe-
ner Infrastruktur effizient und selbstverant-
wortlich den gestellten Aufgaben widmen zu
konnen. Zentral ist eine transparente, kon-
gruente und wohlwollende Betriebskultur,
die sich im Miteinander fiir Bewohner und
Bewohnerinnen einsetzt. Das Betriebsklima
wird so gestaltet, dass Mitarbeitende nicht
ausbrennen und auch ausserhalb ihrer
Arbeitszeit den persdnlichen und familidren
Verpflichtungen nachkommen kénnen. Wir
sind eine junge soziale Einrichtung, die sich
in einem stetig wandelnden sozialen System
durch professionelles Handeln, Nachhaltig-
keit, Flexibilitat, Erfahrung, Respekt und
Engagement weiter entwickeln will.



Personalspiegel

Festangestellte MitarbeiterInnen

Leitung Dipl. Sozialarbeiter FH
MitarbeiterIn Dipl. SozialpadagogIn HF/FH
MitarbeiterIn PsychiatriepflegerIn

Freie MitarbeiterInnen

Psychiater (Externe Supervision, Coach, Fachinputs)
Kunsttherapeutin (Gemeinschaftsabende, Gestaltung)
Musikpddagoge (Musikunterricht)

Jurist/Notar (Rechtliche Fragen, Abkldrungen)

Hausarzt/Bezirksarzt ~ (Fiir Wohngemeinschaft zustdndig)

Kontakt

) Casa Viva
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Wohngemeinschaft Casa Viva
Sozialtherapeutische Einrichtung
Berufliche und soziale Integration
Vicente Sanchez Mamone

Buchenweg 1
5113 Holderbank

Telefon 062 893 13 11
Natel 076 331 11 41
E-Mail vicente.sanchez@wgcasaviva.ch

Richtung
Wildegg »

.
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Buchenweg 1'

Kreisel mit Schnecke

Holderbank

<« Richtung Schinznach-Bad/Brugg

www.satzwerk.ch



